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1.- Alineamiento Internoh!



Comité COVID 19
☼ Gerente General- A.Rey
☼ Gerenta de Gestión Humana- L.Dibos
☼ Gerente de Administración y Operaciones- A.Olivos
☼ Gerenta de Contraloría y Auditoría- C.Acosta
☼ Gerente de Finanzas- R.Castellano
☼ Gerente de Sistemas- H.Vera

Siempre enfocados en el bienestar
de toda la familia oh!



Comunicados Oh!ficiales



Pases de Tránsito



Comunicados de Soporte TI



Seguridad de la Información oh!



2.- Alineamiento Intercorp



Comunicados Intercorp



3.- NWoW – Home Oh!ffice



Home Oh!ffice



Home Oh!ffice



Tips para Trabajar con Teams



Uso Responsable de Internet



Encuestas Sobre Trabajo Remoto



Ergonomía Laboral: Pausas Activas



Consejos de Higiene en Casa



Consejos de Prevención en Casa



4.- Comunicación Interna & Engagement



LinkedIn oh!



Facebook oh!



News APP GDH
Somos oh!



Calendario de Comunicados



Comunicados oh!



Comunicados de D&I



Educación Financiera



Estamos tod@s junt@s en esto! 



5.- Bienestar & Salud Ocupacional



Comunicados Informativos COVID-19



Comunicados Síntomas COVID-19



Revisiones de Estado de Salud

☼ Indagación sobre estado de salud personal.
☼ Mapeo de colaboradores con familiares en riesgo.



Canales Oficiales de Consulta



Mitos y Verdades COVID19



Correcto Uso de Mascarilla



Tips de Higiene



Transporte Público



Prevención de Violencia en Cuarentena



Tips de Salud Mental



Tips de 
Educación 
Familiar



Donación 
EsSalud



Afiche en Baños



6.- Capacitación & Desarrollo



Gestión del  
Desempeño



Feedback Virtual



Entrenamiento OnLine! & Engagement



Entrenamiento en D&I



Entrenamiento OnLine



Cursos Regulatorios



Conclusiones & Lecciones Aprendidas



Conclusiones & Lecciones Aprendidas

☼ La cultura trasciende el espacio físico.
☼ Mantener en alto el sentido de pertenencia y

orgullo.
☼ Comunicar constantemente por diferentes canales,

mantenerlos a todos actualizados siempre.
☼ Trabajo en equipo para la correcta toma de

decisiones. Ejecución rápida y eficiente.
☼ Flexibilidad y adaptación.
☼ Validaciones de fuentes confiables.
☼ Home Office con reglas claras funciona y los rituales

NWoW aportan mucha estructura a este trabajo.
☼ Transmitir calma y tranquilidad, dar soporte en

temas de salud y bienestar.

Estamos tod@s junt@s en esto!




